
Information 株式会社ガスパル

令和7年度ガスパルグループ入社式を開催しました
～大東建託グループ入社式・懇親会にも参加～

LPガスを中核に保安最優先でエネルギー事業を展開するガスパルグループは、4月1日に「令和7年度ガスパルグループ入社式」を
開催し、新たに17名の新規学卒社員を迎え入れました。

2025年4月2日
株式会社ガスパル

代表取締役社⾧ 橋本俊昭

■社⾧祝辞

代表取締役社⾧の橋本による祝辞では、不透明な国外情勢や業界の
転換点の中、経営理念やミッションという経営の羅針盤を持つことの重要
性が語られました。また、主体性を持って努力することの大切さについて伝
えた上で、「昨日より1％成⾧しようとする努力が積み重なれば1年間で
40倍近くも成⾧できる。努力を継続してほしい。」と新規学卒社員への期
待を述べました。

■決意表明

新規学卒社員代表による決意表明では、「社会がより複雑化し、変化の激しい時代を迎えているからこそ、人々の暮らしを支
え続けるエネルギーインフラの重要性を改めて感じている。」と述べた上で、「挑戦を恐れず、自ら学び、成⾧し続けることで、ワク
を超えてセカイを変えるガスパルの未来を創り出す。その想いを胸に、日々の業務に邁進する。」という決意が語られました。

■ガスパルグループ入社式概要

日 程:2025年4月1日（火）
出席者:新規学卒社員17名

（ガスパル6名、ガスパル東北3名、ガスパル近畿3名、
ガスパル中国2名、ガスパル九州3名）
社員17名（役員9名、他社員8名）

場 所:株式会社ガスパル本社（東京都品川区）

集合写真

【本件に関するお問い合わせ先】 株式会社ガスパル 本社 広報課
〒140-0002 東京都品川区東品川2-2-24 天王洲セントラルタワー11Ｆ
TEL:03-6718-9080（代表） FAX:03-6718-9131 メール:gpkouhou@kentaku.co.jp GNR202504-1

Gaspalは、「人の生きる」と共に歩むエネルギー企業へ

■大東建託グループ入社式にも参加

大東建託グループ入社式 「Career Start Ceremony 2025」 および懇親会 「Welcome Party 2025」 がグランドプリン
スホテル新高輪にて開催され、大東建託グループ9社（※1）から500名を超える新規学卒社員が参加しました。
これまで大東建託グループ3社（※2）合同入社式は開催されていましたが、 「ONE TEAM DAITO」 として大東建託グ
ループの一体感を強めるため、その他グループ会社も交えての開催となりました。

今後は1カ月の入社時研修を経て全国のガスパルグループ各社・販売所へ配属され、その後は現場での研修が実施されます。
経営理念にある「先保後利」の考え方に基づき、保安最優先でお客様に安全･安心、価値あるサービスをお届けできる社員を
育成していきます。

（※1）大東建託(株)、大東建託リーシング(株)、大東建託パートナーズ(株)、ハウスコム(株)、大東建設(株) 、(株)ガスパル、
ケアパートナー(株)、 (株)シマ、大東スチール(株)

（※2）大東建託(株)、大東建託リーシング(株)、大東建託パートナーズ(株)


